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stakeholders en vind een passende #HRTech oplossing voor jouw organisatie.
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Gefeliciteerd! Hierbij het rapport met
geselecteerde #HRTech aanbieders.
Bekijk en vergelijk de aanbieders,
bespreek het met collega's en

N G fisch Minimaal
agm eografische Klantfocus Domeinen beschikbare
aanbieder focus
talen
eelloo >25 werkenden < 250 en ouder dan Europa MKB Assessment & Matching Nederlands
15 jaar middelgrote Engagement Engels
klanten HR Analytics Frans
grote klanten Prestatiemanagement
Recruitment
Recruitment flex
Strat. personeelsplanning
Actonomy >8 werkenden <250 en jonger dan 15 | Wereld MKB Assessment & Matching Nederlands
jaar middelgrote Recruitment Engels
klanten Recruitment flex
grote klanten
Adepti <8 werkenden en jonger dan 5 jaar Europa MKB Learning & Development Nederlands
middelgrote Strat. personeelsplanning Engels
klanten
AG5 >8 werkenden <250 en jonger dan 15 | Wereld middelgrote Assessment & Matching Nederlands
jaar klanten Engagement Engels
grote klanten Learning & Development Duits
Cornerstone Europees of wereldwijd en >250 Wereld middelgrote Arbeidsvoorwaarden Nederlands
werkenden klanten Assessment & Matching Engels
grote klanten HR Administratie Duits
HR Analytics Frans
Learning & Development Deens
On/Offboarding Fins
Opvolgingsmanagement Italiaans
(verw) Japans
Prestatiemanagement Chinees
Recruitment Noors
Strat. personeelsplanning Portugees
Spaans
Zweeds
Eightfold.ai >8 werkenden <250 en jonger dan 15 | Wereld middelgrote Assessment & Matching Engels
jaar klanten Prestatiemanagement
grote klanten Recruitment
Heyu NL MKB Assessment & Matching Nederlands
middelgrote
klanten
House of Skills >8 werkenden <250 en jonger dan 15 | NL MKB Assessment & Matching Nederlands
jaar middelgrote Learning & Development Engels
klanten
grote klanten
Komensky >8 werkenden <250 en jonger dan 15 middelgrote Learning & Development Nederlands
jaar klanten Engels
grote klanten
NXUS >8 werkenden <250 en jonger dan 15 | NL MKB Assessment & Matching Nederlands
jaar middelgrote Engels
klanten
grote klanten
SkillLab >8 werkenden <250 en jonger dan 15 | Europa middelgrote Assessment & Matching Nederlands
jaar klanten Learning & Development Engels
grote klanten



https://eelloo.nl/
https://www.actonomy.com/
https://www.adepti.co/
https://www.ag5.com/nl/?utm_source=hrtechreview.nl&utm_medium=partner&utm_campaign=hrtechreview2020
https://www.cornerstoneondemand.com/nl/
https://eightfold.ai/
https://heyu.works/
https://www.houseofskillsregioamsterdam.nl/
https://www.komensky.io/
https://www.nxus.eu/
https://skilllab.io/en-us

Minimaal

Naam Geografische . :
. 9 Klantfocus Domeinen beschikbare
aanbieder focus
talen
SkillsCV <8 werkenden en jonger dan 5 jaar NL MKB Recruitment Nederlands
middelgrote
klanten

grote klanten

Skillz-Up >8 werkenden <250 en jonger dan 15 | NL MKB Learning & Development Nederlands
jaar middelgrote
klanten
Talentshare <8 werkenden en jonger dan 5 jaar NL MKB Assessment & Matching Nederlands
middelgrote
klanten
theMatchBox >8 werkenden <250 en jonger dan 15 | Europa middelgrote Assessment & Matching Nederlands
jaar klanten Recruitment Engels
grote klanten
traicie <8 werkenden en jonger dan 5 jaar Europa MKB Recruitment Engels
middelgrote
klanten

grote klanten

Workpi >8 werkenden <250 en jonger dan 15 | Wereld middelgrote Learning & Development Engels
jaar klanten
grote klanten

Deze lijst werd samengesteld op https://www.hrtechreview.nl. Aan de volledigheid van deze gegevens kunnen geen rechten worden ontleend,
zie onze Gebruiksvoorwaarden. We staan wel altijd open voor feedback via vragen@hrtechreview.nl.



https://skillscv.nl/
https://skillz-up.com/
https://www.talentshare.nl/
https://www.thematchbox.be/nl
https://traicie.com/
https://workpi.com/
https://www.hrtechreview.nl
https://www.hrtechreview.nl/index.php?page=gebruiksvoorwaarden
mailto:vragen@hrtechreview.nl

Heb je vragen of zoek je onafhankelijke tips over het selecteren van de best passende tools kijk dan eens bij onze lijst met #HRTech Experts.
Je kunt vrijblijvend met hen contact opnemen.

HRTech experts

Deze HRTech Experts zijn ervaren en onafhankelijke specialisten op HR-Tech gebied. Zij hebben hun sporen verdiend in één of

meerdere domeinen HR Technologie. Heb je een gerichte vroog die onafhankelijk beantwoord meet worden, zoek dan de juiste expert

3,

en neem contact op.

28 experts gevonden m

Annemarie Schaafstal, Aralt van Dosten, Arjan Dorrepaal, Ewold Drent, Kirkman

waHRMaanbevolen eProfessional TerZake Partners Company
Gido van Puijenbroek, Jeroen Griffioen, Jon de Vries, Bonte Bij Joost de Zeeuw,
AnalitiQs Griffione Consulting PEPCRUIT
gjl e 9
. i i
Lianne Boomsma, Linda de Jong, Talentin Mark Bassie, Flex-Beheer Mark van Assema,
ProjACT Perpectief Amessa
Matthijs van den Bos, Melle Vroom, IMathla Minke Mensink Nick de Leeuw, Frisse
UmanlT Blikken
-
Peter Rappange, IPMR Pim van den Brule, Rocco Agterberg, Roland Reffeltrath,
Consultday Planbizz Cloudwatch

oy

Ron Bosma, Talentin Roy van Bijsterveld, Sandra Verheugen Saskia Kloostra, Close to


https://www.hrtechreview.nl/experts
https://www.hrtechreview.nl/experts

Wil je actief hulp bij het selectieproces kijk en zoek dan een professionele adviseur, van zelfstandigen tot de grote jongens, in onze

Consultancygids.

Consultancy gids

Hier vind je consultants die HR adviseren op het
gebied van processen ondersteund met HR

technologie in Mederland. Van zelfstandigen,

bureaus, accountants tot wereldspelers.

66 consultancies gevonden

Consultancy partners

Defen achef productinformatie in onze commurnity

[VROOM

e

Focus: Europa
Z26-250 werkenden

4P AnalitiQs

turning data into profit

Focus: Wereld
11-25 werkenden

Clbudwatch

Focus: Europa
11-25 werkenden

‘» consultday

Focus: Europa
11-25 werkenden

FRISSE@BLIKKEN

Focus: Europa

11-25 werkenden

I kirkman Company

transformeert crganisaties

Focus: Europa
26-250 werkenden

Overige consultants

>
accenture

Focus: Wereld
>250 werkenden

Annemarie Schaafstal

Focus: WL
Zelfstandige

Ardlt van Oosten

Focus: ML
Zelfstandige

Arjan Dorrepaal

Focus: ML
Zelfstandige

AUOS

Focus: Wereld
=250 werkenden

BDO

Focus: Wereld
=250 werkenden

bloomville

Focus: ML
26-250 werkenden

cloudator

Focus: Europa
11-25 werkenden
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